Instruks til session 1 — Hvem, hvorfor og hvordan?

| skal drgfte hvilke ressourcepersoner/grupper, der kan inddrages ved de relevante emner. Formalet er, at |
far afdaekket, hvordan ressourcepersoner/grupper inddrages pa en hensigtsmaessig made og hvilke
elementer, der er relevante, saledes at ledelsens beslutninger bliver sa kvalificerede som muligt.

Forklaring:

| skal hver iseer overveje hvilke elementer, der er relevante, samt hvordan relevante
ressourcepersoner/grupper inddrages. Dette indskrives i det udleverede skema. Skemaet danner grundlag
for det videre arbejde senere pa dagen.

| skemaet er der pa forhand indskrevet forslag til relevante elementer, men det er ikke en facitliste. Det er
altsa op til den enkelte af jer at afggre hvilke elementer, der er relevante for lige praecis jeres skole.

Der er udleveret tre highlighter-tuscher, som benyttes til at vise graden af inddragelse.
Grgn = Drgftelse/kvalificering
Gul = Orientering

Pink = Beslutning



