Leerere og bgrnehaveklasseledere har ret til nedsat arbejdstid med op til 175 timer for en fuldtidsansat.
Retten gaelder fra den normperiode hvor den ansatte fylder 60 ar.

Se mere i arbejdstidsaftalen for grundskolelzerere og bgrnehaveklasseledere §§ 13 og 13 a.

Arbejdstidsaftalen for grundskolelzerere

§ 13 geelder for leerere og bgrnehaveklasseledere der d. 31. juli 2013 var fyldt 57 ar. § 13 a geelder for alle
andre leerere og bgrnehaveklasseleder. Nedsaettelsen af arbejdstiden sker fgrst nar den enkelte ansatte
selv gnsker det.

Beskrivelse af nettotimeberegning for 2022/23

For ansatte med seniorordning efter arbejdstidsaftalens § 13 (gammel ordning):

Lgntimer 1924
Minus ferie (25 dage x 7,4) 185
Minus sggnehelligdage (7 x 7,4) 51
Minus 175 timer 175
Nettoarsnorm 1512

For ansatte med seniorordning efter arbejdstidsaftalens § 13a (ny ordning):

Lgntimer (1924 fraregnet 175 timer) 1749
Minus ferie (25 dage x 7,4 X 1749/1924) 168
Minus sggnehelligdage (7 x 7,4 X 1749/1924) 47

Nettoarsnorm 1534



https://cirkulaere.medst.dk/media/1193/015-21.pdf

